
I TALENTI 
PER L’INCLUSIONE 
LAVORATIVA 
DI SUCCESSO
Un incontro per parlare dell’inclusione lavorativa delle 
persone con disabilità intellettiva, dei presupposti 
organizzativi e formativi necessari per la loro riuscita e 
dei vantaggi competitivi per aziende e manager, 
favorendo l’acquisizione di talenti e skill work.

� SALUTI ISTITUZIONALI
 Emilio Del Bono - sindaco di Brescia
 Samuele Alghisi - presidente della Provincia di Brescia
 Roberto Beccari - presidente Manageritalia Lombardia
 Alberta Marniga - consigliere e membro comitato esecutivo Fondazione della  
 Comunità Bresciana 
 Giovanni Maggiori - presidente Big Bang Coop Sociale Onlus 
 Piero Borzi - presidente La Mongolfiera Coop Sociale

� INTERVENTI
 Ruolo e responsabilità della cooperazione sociale 
 Valeria Negrini - presidente Federsolidarietà Lombardia 

 Modelli ecologici per l'inclusione lavorativa
 Elena Malaguti - professore associato in Didattica e Pedagogia speciale Università  
 degli Studi di Bologna

 La sensibilizzazione del contesto lavorativo
 Monia Dardi - project manager per le pari Opportunità di Fondazione Adecco

� ESPERIENZE SUL TERRITORIO
 PROGETTO IKEA
 Mara Massenza - manager Ikea Food

 Massimo Mille - referente cooperativa La Mongolfiera

 progetto 21grammi
 Elisabetta Bettera - cda Big Bang Coop Sociale Onlus 
  Alessandro Berta - Farmacia Bodini

 progetto legami
 Camilla Bonazza - Futura Cooperativa Sociale Onlus
 Giuliana Crescini - Comunità montana del Sebino Bresciano
 Carola Morandi - Agriturismo Dosso Badino

 una rete per il lavoro
 Grazia Compagnoni - funzionario collocamento mirato Provincia di Brescia
 Elisabetta Marconi - manager Feralpi Siderurgica Spa

 Modera: Gianni Bonfadini – giornalista Il Giornale di Brescia

 Segue rinfresco 

Per adesioni:
BRESCIA@manageritalia.it
telefono 030.3754785

venerdì 22 febbraio 2019 - ore 17
BRESCIA 
Auditorium di San Barnaba  
Corso Magenta 44

in collaborazione con


