FERALPI
STAHL

HR Generalist (m/w/d)

Mit 700 Mitarbeitern am traditionsreichen Stahlstandort Riesa produzieren wir in unserem modernen
Werk hochwertigen Bewehrungsstahl. Unseren Kunden in der Bauzulieferindustrie und im
Bauhauptgewerbe bieten wir spezifische Ldsungen rund um unsere Produkte. Deutsche und
internationale Zertifikate sowie anspruchsvolle Standards im Qualitdts- und Umweltmanagement
setzen hohe Anforderungen an unsere tagliche Arbeit.

lhre Aufgaben

¢ Vorbereitung, Planung und Durchfiihrung der Personalabrechnung unter Einhaltung der
gesetzlichen, tariflichen und betrieblichen Vorgaben insb. im Bereich der Angestellten

e Erstellen von Arbeitsvertragen, arbeitsrechtlichen Dokumenten, Erstattungsantragen (z. B. fir
Quarantane), Zeugnissen und Bescheinigungen unter Einhaltung der gesetzlichen, tariflichen und
betrieblichen Vorgaben sowie Stellenbeschreibungen und Schichtplanen in Zusammenarbeit mit
den Fachabteilungen

e Umsetzung von Projekten zur Verbesserung und Optimierung der Prozesse der Personalabteilung
und zur Einfihrung neuer Systeme in allen Bereichen

e Eigenverantwortliche Ubernahme von Reportings, Abrechnungen, des Personalcontrolling sowie
anderer Projekte / Aufgaben in der Personalabteilung

e Umsetzung von Projekten mit den Fachabteilungen vor Ort, z. B. Ordnung und Sauberkeit,
Betriebliche Wiedereingliederung, Gestaltung von Arbeitsplatzen, u. A.

« Erstellen von Prozessbeschreibungen, Pflege von Datenbanken, Uberpriifung und Verschlankung
von Prozessen, sowie Mitarbeit beim Betrieblichen Verbesserungswesen

e Erstellung von Statistiken, Ruckstellungsdaten und Auswertungen und Pflege von Daten nach
gesetzlichen, tariflichen und betrieblichen Vorgaben sowie in Abstimmung mit allen Abteilungen

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium BWL, Personal oder Vergleichbares

e Mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung im Bereich Personalabrechnung oder Personal
¢ Kenntnisse im Arbeitsrecht, SGB und Steuerrecht

¢ Sichere MS Office- und Google Workspacekenntnisse

¢ Idealerweise Anwenderkenntnisse LOGA-Programm und interflex

¢ Projekterfahrung

Das bieten wir lhnen

¢ Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team
¢ Leistungsorientierte Verglitung
¢ Fachliche und individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten

Wenn Sie eine zukunftssichere Position mit guten Entwicklungschancen in einem leistungsstarken
Unternehmen reizt, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie
uns diese unter Angabe der Kennziffer 22006, |hres mdglichen Eintrittstermins sowie lhrer
Vergutungsvorstellungen per E-Mail oder Post.

ESF Elbe-Stahlwerke Feralpi GmbH
Grdbaer Stralle 3

01591 Riesa

Telefon: 03525 749-1557

E-mail: bewerbung@de.feralpigroup.com




